
شب های فرهنگی بجنورد 
برگزار می شود

شمالی  خراسان  اسلامی  ــاد  ارش و  فرهنگ  مدیرکل 
های  برگزاری شب  برنامه  از  بجنورد  شهردار  دیدار  در 
فرهنگی مشترک خبر داد و از ضرورت معرفی ظرفیت 
های فرهنگی و هنری استان در قالب چنین رویدادهایی 
ارشاد  و  فرهنگ  مدیرکل  آریــان«  »مهدی  گفت.  سخن 
شهردار  ــوروزی  ن ــدار  دی در  شمالی  خراسان  اسلامی 
شورای  بین  مشترک  فرهنگی  های  فعالیت  به  بجنورد 
شهر و شهرداری و ادارات فرهنگی اشاره کرد و افزود: 
در  شهر  شــورای  توسط  اثرگذاری  و  مهم  های  فعالیت 
می  مردم  شادابی  و  نشاط  موجب  و  برگزار  سال  طول 
شود که بسیار ارزشمند است. وی با ابراز خرسندی از 
این دیدار گفت: بتوانیم با همکاری و همفکری بیشتر و 
با کمک ابزار فرهنگی راهگشای مسائل حوزه فرهنگی 
استان باشیم. »کشمیری« شهردار بجنورد هم در ادامه 
این دیدار یکی از رویکردهای اصلی در اجرای فعالیت 
و نشاط اجتماعی  ایجاد شور  را  های مختلف فرهنگی 
فرهنگی  دستگاه‌های  همراهی  ضرورت  از  و  کرد  بیان 

سخن گفت.
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خبر انتقاد از نگاه تشریفاتی به روابط‌عمومی ها
استاندار خراسان شمالی در دیدار اعضای هیئت‌رئیسه شورای هماهنگی روابط‌عمومی دستگاه های اجرایی استان، نگاه تشریفاتی برخی 
مدیران به روابط‌عمومی و کم‌توجهی به جایگاه و منزلت آن را تقبیح کرد و گفت: این نوع نگاه به هیچ وجه زیبنده نیست، چون روابط‌عمومی، 

پیشانی کار سازمان و زبان‌گویا و آینه تمام‌نمای دستگاه هاست

نماینده عالی دولت در خراسان شمالی با بیان این که روابط‌عمومی ها می توانند کارهای فاخر و ارزنده ای انجام دهند، 3 ماموریت اصلی آن ها را معرفی چهره و عملکرد 
سازمان، تشریح دستاوردهای دولت و نظام و ایجاد امید در مردم و نیز ایجاد اشتراک‌نظر بین مردم، مسئولان و نخبگان استان در مسیر توسعه و پیشرفت برشمرد و در عین 
حال از نگاه تشریفاتی برخی مدیران به روابط عمومی ها انتقاد کرد. »بهمن‌ نوری« در دیدار اعضای هیئت‌رئیسه شورای هماهنگی روابط‌عمومی دستگاه های اجرایی خراسان 
شمالی با وی، نگاه تشریفاتی برخی مدیران به روابط‌عمومی و کم‌توجهی به جایگاه و منزلت آن را تقبیح کرد و گفت: این نوع نگاه به هیچ وجه زیبنده نیست، چون روابط‌عمومی، 
پیشانی کار سازمان و زبان‌گویا و آینه تمام‌نمای دستگاه هاست که بر قضاوت مردم‌ از سازمان و مصون‌سازی آن در برابر  سیاه‌نمایی ها و تبلیغات کاذب اثرگذار است. وی 
از روابط‌عمومی ها خواست اقدامات و دستاوردها را با هدف امیدبخشی و تنویر افکار عمومی منعکس کنند و افزود: خیلی از نقدها به خصوص در فضای مجازی، سخنانی 
آگاهانه و منصفانه نیست و روابط عمومی می تواند در این زمینه فعالانه‌تر اقدام کند. استاندار خراسان شمالی با اشاره به اقدامات پیگیرانه ماه های اخیر برای ارتقای زیرساخت 
ها و پیشبرد طرح های توسعه ای در استان تصریح کرد: کارهایی مثل طرح کلان انتقال آب سرانی، پیگیری ها برای تسریع پروژه راه آهن، حل مشکل پروازهای فرودگاه و 
تکمیل و توسعه راه های مواصلاتی و دیگر خدمات و پیگیری ها برای جبران نداشته های استان مثل سفرهای شهرستانی، به خوبی اطلاع رسانی نمی شود و نیازمند تحرک 
بیشتر روابط‌عمومی هاست. »نوری« با افزودن این که روابط‌عمومی ها در ایجاد اشتراک‌نظر برای توسعه استان و معرفی چهره و عملکرد دستگاه های اجرایی بسیار موثر 
هستند، گفت: با انعکاس مطلوب این قبیل اقدامات، مردم به دولت و نظام و آینده کشور امیدوار می شوند. رئیس شورای اداری خراسان شمالی خطاب به حضار تاکید کرد: در 
شورای اداری استان فرصتی را فراهم می کنیم تا جایگاه قانونی روابط‌عمومی، وضعیت موجود و انتظارات خود از مدیران و نیازمندی های این نهاد را تشریح کنید. برگزاری 
همایش ویژه هفته روابط‌عمومی با محوریت نقش این نهاد در تحقق شعار سال و معرفی روابط عمومی های موفق و نیز طراحی سازوکاری برای ارتقای جایگاه روابط‌عمومی 
ها و خروج از مهجوریت کنونی، از جمله پیشنهادهای استاندار بود. پیش از سخنان استاندار، اعضای هیئت‌رئیسه شورای روابط‌عمومی دستگاه های اجرایی استان، گزارشی 
از عملکرد شورا در دو سال اخیر، ارائه و مهم‌ترین دغدغه ها و مشکلات مدیران و کارشناسان روابط‌عمومی ها را مطرح کردند. سرپرست روابط‌عمومی استانداری خراسان 
شمالی هم با اشاره به مفادی از آیین‌نامه اجرایی این شورا، گزارش مختصری از اقدامات دبیرخانه را ارائه کرد. »مسلم ربانیان« اهمیت برگزاری جلسات آموزشی با دعوت از 

استادان مطرح و الزام مدیران دستگاه ها به حضور در آن را مورد تاکید قرار داد و آن را زمینه‌ساز تغییر نگاه مدیران به نقش و جایگاه روابط‌عمومی دانست. لزوم جذب نیروی مجرب و 
آموزش‌دیده، تحول در ساختار تشکیلاتی روابط عمومی، تعریف بودجه اختصاصی و تامین تجهیزات موردنیاز، همچنین چاره‌جویی برای بی‌رغبتی نیروها به ماندگاری در روابط‌عمومی به دلیل حجم کاری بالا و محول‌شدن وظایف نامرتبط و ابلاغ چند پست هم‌زمان، از دیگر نکات مطرح در سخنان وی بود. 


