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 معرفی مجری های جدید‌؛ از خراسان شمالی 
تا سیستان و بلوچستان

تهیه‌کننده برنامه »مجرینو«: سال گذشته فردی را از یکی از روستای خراسان شمالی انتخاب 
کردیم که دور بودن ملاکی بر عدم انتخابش نبود یا تبعیضی برای انتخابش هم نداشتیم

تهیه‌کننده برنامه »مجرینو« درباره 
شکل برگزاری و ماهیت این برنامه 
اظهار کرد: این برنامه یک مسابقه 
از  که  اســت  استعدادیابی  بــزرگ 
سیما  امید  شبکه  در  پیش  دوسال 
تولید شده و روی آنتن رفته است. 
اساساً برنامه »مجرینو« در راستای 
رقابت و انتخاب مجریان برتر برای 
در  صداوسیما  سازمان  به  معرفی 

سطح کشور طراحی شده است. به گزارش روابط عمومی رسانه ملی، »سعید شهبازی« افزود: در سه 
فصل قبل تعداد زیادی از نوجوانان و جوانان به این برنامه آمده و رقابت کردند که نهایتاً به نفرات برتر 
رسیدیم. از دستاورد دو فصل قبل حدود ۱۲ نفر در حال اجرا در شبکه امید و دیگر شبکه‌های سازمان 
هستند که نشان می‌دهد »مجرینو« مسیر خود را به درستی پیش رفته است. وی با تأکید بر هدف برنامه 
صداوسیماست.  سازمان  برای  مجریان  استعدادیابی  و  پالایش  برنامه،  این  هدف  کرد:  بیان  »مجرینو« 
دقیق  و  تخصص‌گرایانه  رویکردی  که  می‌شود  برگزار  راستا  این  در  بسیاری  دوره‌های  امروز  متأسفانه 
یافتن  برای  را  بستر  این  »مجرینو«  شرایطی  چنین  در  می‌برند.  بیراهه  به  را  بچه‌ها  بعضاً  و  نداشته 
از  پیش  و  داشته  استعداد  صرفاً  که  داشتیم  را  کسانی  است.  کرده  فراهم  ایران  سراسر  از  استعدادها 
این آموزش ندیده بودند و بعد از »مجرینو« زیر و زبر شده و بسیار یاد گرفته‌اند و امروز اجرا می‌کنند. در 
و گویندگی فراهم  به سازمان در عرصه اجرا  برای ورود استعدادها  حقیقت »مجرینو« بستر عادلانه‌ای 
به  تمایل  و  تعهد  به  الزام  را  برنامه  این  در  افراد  انتخاب  ملاک  تلویزیون،  تهیه‌کننده  این  است.  کرده 
این  و  یادگیری است  به کارش تعهد داشته و همواره درحال  افزود: یک مجری  و  یادگیری عنوان کرد 
گونه نیست که فکر کند از جایی نیازش به آموزش تمام شده است. بنابراین کسانی برای ما مهم هستند 
که این التزام اخلاقی و شوق یادگیری را داشته باشند. وی با تأکید بر عدالت‌محوری برنامه »مجرینو« 
گفت: سال گذشته فردی را از یکی از روستای خراسان شمالی انتخاب کردیم که دور بودن ملاکی بر 
عدم انتخابش نبود یا تبعیضی برای انتخابش هم نداشتیم. در این برنامه ما از خوزستان تا سیستان و 
بلوچستان و از اردبیل تا مشهد شرکت‌کننده داشتیم. »شهبازی« با تأکید بر مؤلفه‌های موردنیاز برای 
و  چهره  محتوا،  بر  تسلط  بدن،  زبان  بیان،  فن  ما  راستی‌آزمایی  در  گفت:  برنامه  این  در  افراد  انتخاب 
درنهایت روابط‌عمومی و سواد عمومی ملاک بوده است. این تهیه‌کننده با اشاره به مسئولیت اجتماعی 
»مجرینو« در راستای حمایت از استعدادهای برتر گفت: برای این برنامه،ريال دو بستر برای حمایت از 
افراد مستعد و برگزیده پیش بینی شده است. پس از موفقیت این برنامه در دو فصول قبلی و شناخته 
شدن آن به‌عنوان بستری برای استعدایابی، کمیته مجریان سازمان صداوسیما برای این جوانان پرتالی 
به نام »پرتال مستعدان« ایجاد کرده که پس از معرفی ما و تأیید کمیته این پرتال افرادی که در آن قرار 
می‌گیرند به شبکه‌ها معرفی می‌شوند و مسیری مجری شدن را طی می‌کنند. از طرفی شبکه امید ذیل 
باشگاه امید، باشگاه »مجرینو« را طراحی کرده است که کماکان برای این بچه‌ها دوره برگزار می‌کند و 
آنان دائماً با این باشگاه در تماس هستند که برای پیشنهادهای کاری و اتفاقات مسیر غلطی نروند. وی 
در مورد برنامه‌های استعدادیابی اظهار کرد: تولید برنامه‌های استعدادیابی در سال‌های اخیر نسبت به 
گذشته کمرنگ شده بود، اما اسامی و تولیدات نشان می‌دهد که این مسیر پررنگ و دوباره به آن توجه 
محسوب  سرمایه‌گذاری  یک  اما  زمان‌برند،  و  پرهزینه  قالب‌هایی  استعدادیابی  برنامه‌های  است.  شده 
می‌شوند، آن هم زمانی که یک برنامه مانند »مجرینو« به صورت تخصصی در راستای مأموریت سازمان 

صداوسیما گام برمی‌دارد و خروجی آن مستقیماً در خدمت سازمان قرار می‌گیرد.

»هیس‌طوری«؛ روایتی از تاریخی که هنوز ادامه دارد

نیست؛  گذشته  قصه  فقط  تاریخ 
وسط  مــی‌شــود  را  ردش  گاهی 
ــای امــــــروز، جــنــگ‌هــا،  ــره ــب خ
رسانه‌ای  روایت‌های  و  تحریم‌ها 
تلویزیونی  بــرنــامــه  ــرد.  کـ پــیــدا 
در  امید  شبکه  از  »هیس‌طوری« 
 ۲۴۰۰ از  بیش  پخش،  روز   ۸۰
دقیقه محتوای تاریخی و تحلیلی 
کرده  تلاش  و  برده  آنتن  روی  را 
ریشه‌های  و  استعمار  ــده  ــرون پ
اتــفــاقــات  از  بــســیــاری  تــاریــخــی 

جهان امروز را برای مخاطبان نوجوان روایت کند. این برنامه با نگاهی متفاوت به تاریخ، نشان می‌دهد 
که بسیاری از رخدادهای امروز، ادامه داستان‌هایی هستند که سال‌ها پیش آغاز شده‌اند. »هیس‌طوری« 
همچنان ادامه دارد؛ برای آن‌هایی که می‌خواهند پشت پرده بعضی از مهم‌ترین اتفاقات جهان را بهتر 

بشناسند.

دوباره حسِ »منتظر قسمت بعدی ماندن«!

نگاهی به سریال »بدنام« که در شبکه نمایش خانگی مورد استقبال قرار گرفته است

از حال‌وهوای مخاطبان، جای خود  با درکی دقیق  »بدنام« سریالی است که توانست در زمانی کوتاه، 
را در میان طیف گسترده‌ای از تماشاگران باز کند. درباره موفقیت »بدنام« می‌توان از عوامل مختلفی 
نیازمند رمزگشایی است  و  تند  از حد  نه بیش  و ریتم حساب‌شده‌اش که  پرتعلیق  از قصه  صحبت کرد؛ 
انسانی  روابط  عرصه  در  که  ملتهبی  فضای  و  بازیگران  ترکیب  تا  گرفته  کسل‌کننده،  و  کند  زیادی  نه  و 
پیش روی مخاطب قرار می‌دهد. اما آن‌چه این سریال را از بسیاری از آثار مشابه متمایز می‌کند، توانایی 
بیش  امروز  تماشاگر  که  فهمیده  به‌خوبی  »بدنام«  است.  ایرانی  مخاطب  با  عاطفی  ارتباط  برقراری  در 
از  او را برای ساعتی  بتواند  از هر چیز، به دنبال تجربه‌ای ملموس، انسانی و عاطفی است؛ روایتی که 
فشار زندگی روزمره جدا و مهمان سفری به جهانی پالایش شده و زلالش کند. در سال‌های اخیر، کمتر 
سریالی توانسته بود دوباره آن حسِ »منتظر قسمت بعدی ماندن« را احیا کند، اما »بدنام« موفق شد به 
موضوع گفت و گو در برخی جمع‌های خانوادگی، شبکه‌های اجتماعی و فضای رسانه‌ای تبدیل شود. 
این اتفاق تنها با تبلیغات یا هیجان مقطعی رخ نمی‌دهد، بلکه نتیجه شکل گرفتن رابطه‌ای واقعی میان 
ندیده‌اش  نمی‌توانند  نیز  »بدنام«  سریال  مخالفان  و‌  منتقدان  حتی  که  ارتباطی  است؛  مخاطب  و  اثر 
می‌کنند.  تأکید  بوده  آن  پی  در  سازنده  که  مؤلفه‌هایی  بر  ناخواسته  خود  نظرات  لابلای  در  و  بگیرند 
با  »حامد عنقا« در مقام نویسنده و تهیه‌کننده، شناخت دقیقی از سازوکار درام اجتماعی دارد و حالا، 
بار  فعالیت،  دهه  دو  از  بیش  طی  مخاطبان  گسترده  طیف  با  مستمر  ارتباط  از  ته‌نشین‌شده  تجربه‌های 
به  روایت  بی‌آن‌که  کرد  قصه  وارد  را  انسانی  پیچیده  روابط  و  تنش  می‌توان  چگونه  که  داده  نشان  دیگر 
سینه  در  را  نفس  و  باشد  شوکه‌کننده  صرفاً  نمی‌کند  تلاش  »بدنام«  برود.  شعارزدگی  و  اغراق  سمت 
برملا  را  شخصیت‌ها  فرجام  که  را  ابتدایی  سکانس‌های  آن  بود،  چنین  اگر  که  کند  حبس  مخاطبان 
می‌کنند با گشاده‌دستی در ابتدای هر قسمت قرار نمی‌داد. این مجموعه، در عوض می‌کوشد مخاطب را 
درگیر موقعیت‌هایی کند که برای او قابل لمس و باورپذیرند. در کنار این، کارگردانی »احسان سجادی 
نمایش‌های  بر  تکیه  جای  به  سریال  است.  داشته  مهمی  نقش  اثر  فضای  شکل‌گیری  در  نیز  حسینی« 
با شخصیت‌ها تمرکز  یا هیجان‌های مصنوعی، روی فضاسازی، ریتم و خلق حس نزدیکی  پرزرق‌وبرق 
می‌کند. همین رویکرد باعث شده جهان سریال برای مخاطب آشنا به نظر برسد؛ جهانی که آدم‌هایش 
نه قهرمان‌های دست‌نیافتنی‌اند و نه تیپ‌های اغراق‌شده، بلکه شخصیت‌هایی خاکستری و قابل فهم 

محسوب می‌شوند.
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تهیه‌کننده برنامه استعدادیابی »بهشت« شبکه قرآن و معارف سیما درباره این برنامه بیان کرد: سال‌هاست که در 
شبکه قرآن، یک برنامه استعدادیابی تلاوت قرآن داریم که پخش آن از سال ۱۳۹۰ آغاز شد. سال 1404، سال 
دومی ‌بود که این برنامه را در فضای بزرگ - به اصطلاح بیگ‌پروداکشن- و با حضور تماشاچیان برگزار کردیم. 
به گزارش روابط عمومی رسانه ملی، »سیدوحید مرتضوی« افزود: برای برنامه سال گذشته بیش از ۱۰۰۰ فراز 
تلاوت توسط دانش‌آموزان به فراخوان ما ارسال شد که از این میان ۵۵ نفر به مرحله تلویزیونی راه پیدا کردند که 
گرچه همه برنده‌اند، اما در پنج مرحله با همدیگر به رقابت پرداختند. »مرتضوی« درباره هدف تولید »بهشت« اظهار 
کرد: دهه ۹۰ بر این اعتقاد بودیم که نیاز داریم نسل جدیدی پرورش یابد و با حال و هوای قرآنی، بچه‌ها را به این 
سمت‌وسو بیاورند. در »بهشت« زیباترین فرازهای یک قاری مطرح جهان اسلام را به بخش‌های کوتاهی تقسیم و 
آن‌ها را با صدای ناب بچه‌ها اجرا می‌کنیم؛ قطعه‌های کوتاهی که موجز و اثرگذارند. براین‌اساس و به‌واسطه این 

برنامه هم استعدادها دیده و به مردم معرفی می‌شوند که مردم آنان را بشناسند و هم حال‌وهوای قرآنی بر جامعه 
اثرگذار می‌شود. این تهیه‌کننده با تأکید بر عدالت‌محوری در این برنامه عنوان کرد: در این سال‌ها تلاش کردیم 
که از گوشه گوشه کشور منتخب داشته باشیم و به استعدادهای همه ایران توجه کنیم؛ ضمن این که قاریان بسیار 
خوبی از سراسر ایران داشتیم و گرچه در برخی شهرها مانند تهران، مشهد، اصفهان و تبریز وضعیت به دلیل حضور 
استادان بیشتر بهتر است، اما از کردستان تا خراسان جنوبی استعدادهای خوبی را پیدا کرده‌ایم و این تمرکززادیی 
از تهران موجب شده است که »بهشت« برنامه‌ای فراگیر در تمام کشور باشد. اساساً وظیفه ما تبلیغ و ترویج و پراکنده 
کردن عطر قرآن در جامعه و معرفی بچه‌هاست؛ چنانچه جواب داده و این بازخورد را می‌گیریم که این برنامه همواره 
در پرشورکردن جلسات و رفع اشکالات قرآنی اثرگذار بوده است. برنامه »محفل« شبکه سه و ستاره‌هایی که در آن 

می‌بینیم هم ازجمله دستاوردهای این برنامه است.

سفر با ماشین زمان به دنیای مشاغل
پویانمایی »سرزمین مشاغل« کودکان را با طیف گسترده‌ای از مشاغل، مهارت‌ها و نقش ارزشمند هر حرفه در جامعه آشنا می‌کند

تهیه‌کننده و کارگردان مجموعه پویانمایی »سرزمین مشاغل« با تشریح روند 
تولید این اثر گفت: این مجموعه در قالب داستانی فانتزی و با بهره‌گیری از 
تکنیک استاپ‌موشن، کودکان را با طیف گسترده‌ای از مشاغل، مهارت‌ها و 
نقش ارزشمند هر حرفه در جامعه آشنا می‌کند و می‌کوشد افق دید آن‌ها را 
نسبت به آینده گسترش دهد. به گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی سیما، »مهدی 
خرمیان« با اشاره به اهداف تولید این مجموعه اظهار کرد: ایده اولیه این اثر 
از دغدغه آشنایی کودکان با دنیای گسترده مشاغل شکل گرفته است، چرا 
که بسیاری از کودکان شناخت خود از حرفه‌ها را به چند شغل شناخته‌شده 
محدود می‌کنند، در حالی که جامعه امروز سرشار از فرصت‌ها، مهارت‌ها و 
ایفا  اجتماعی  زندگی  در  مهمی  نقش  یک  هر  که  است  متنوع  تخصص‌های 
برای کودکان  تعیین مسیر شغلی  این مجموعه،  افزود: هدف  می‌کنند. وی 
نیست، بلکه تلاش می‌کند با ایجاد انگیزه، کنجکاوی و آشنایی اولیه، نگاه آن‌ها 
را نسبت به مفهوم کار، مهارت و نقش‌آفرینی در جامعه گسترش دهد. در واقع 
»سرزمین مشاغل« می‌خواهد پلی میان دنیای خیال‌انگیز کودکان و واقعیت 
ساختار  دربــاره  مجموعه  این  تهیه‌کننده  کند.  ایجاد  آینده  حرفه‌ای  زندگی 
داستانی آن گفت: ماشین زمان به عنوان عنصر اصلی روایت، نقش محوری 
در پیشبرد داستان‌ها دارد. از آن جا که کودکان ذاتاً به کشف ناشناخته‌ها، 
شخصیت‌ها  به  داستانی  ابــزار  این  هستند،  علاقه‌مند  ماجراجویی  و  سفر 
امکان می‌دهد تا به شیوه‌ای جذاب و هیجان‌انگیز وارد جهان مشاغل مختلف 
آتش‌نشانی،  ایستگاه  بیمارستان،  به  را  آن‌هــا  می‌تواند  سفرها  این  شوند. 
برخی  حتی  و  علمی  آزمایشگاه‌های  کشاورزی،  مزارع  صنعتی،  کارگاه‌های 
مشاغل آینده‌محور ببرد. وی با بیان این که آموزش در این مجموعه به صورت 
چالش  یا  مأموریت  یک  دارای  قسمت  هر  افزود:  می‌شود،  ارائه  غیرمستقیم 
می‌شوند.  شغل  یک  فضای  وارد  آن  حل  برای  شخصیت‌ها  و  است  داستانی 
اطلاعات آموزشی نیز در دل روایت، گفت‌وگوها، طنز و تجربه‌های شخصیت‌ها 

قرار گرفته تا مخاطب بدون احساس حضور در یک فضای آموزشی مستقیم، 
با مفاهیم مورد نظر آشنا شود. تهیه‌کننده »سرزمین مشاغل« مهم‌ترین ویژگی 
و تصریح  و داستان‌پردازی دانست  تلفیق آموزش، سرگرمی  را  این مجموعه 
کرد: در این اثر صرفاً به معرفی وظایف یک شغل پرداخته نمی‌شود، بلکه تلاش 
شده ارزش اجتماعی هر حرفه و تأثیر آن در زندگی مردم نیز به تصویر کشیده 
شود تا کودکان درک بهتری از نقش مشاغل مختلف در جامعه پیدا کنند. وی 
محتوا،  طراحی  فرایند  در  داد:  توضیح  نیز  مجموعه  مشاغل  انتخاب  درباره 
معیارهایی همچون اهمیت اجتماعی، تنوع مهارت‌ها، ظرفیت الهام‌بخشی، 
جذابیت بصری و ارتباط با زندگی روزمره کودکان مدنظر قرار گرفته است. 
آینده‌محور  و  نوین  حرفه‌های  و  سنتی  مشاغل  میان  شده  تلاش  همچنین 
توازن برقرار شود تا مخاطبان تصویری جامع‌تر از دنیای کار امروز و فردا به 
استاپ‌موشن  تکنیک  از  بهره‌گیری  به  اشاره  با  تهیه‌کننده  این  آورند.  دست 
خلاقانه‌ترین  از  یکی  استاپ‌موشن  گفت:  مجموعه  تولید  در  تک‌فریم  یا 
شیوه‌های تولید پویانمایی است که به دلیل استفاده از عروسک‌ها و عناصر 
این  می‌کند.  ایجاد  مخاطب  بــرای  باورپذیرتری  و  ملموس‌تر  حس  واقعی، 
با دنیای داستان برقرار  ویژگی به کودکان کمک می‌کند ارتباط عمیق‌تری 
کنند و فضای بصری مجموعه نیز از بسیاری از آثار دیجیتال متمایز شود. وی 
افزود: طراحی بصری اثر بر پایه رنگ‌های شاد، فضاهای فانتزی، محیط‌های 
پرجزئیات و شخصیت‌های دوست‌داشتنی شکل گرفته است. همچنین برای 
هر شغل هویت بصری مستقلی طراحی شده تا کودکان بتوانند تفاوت فضاها 
و محیط‌های کاری مختلف را بهتر درک کنند. تهیه‌کننده »سرزمین مشاغل« 
درباره شخصیت‌های اصلی مجموعه نیز اظهار کرد: این شخصیت‌ها نماینده 
روحیه کنجکاوی، پرسشگری و یادگیری هستند. آن‌ها مانند کودکان سؤال 
می‌پرسند، اشتباه می‌کنند، تجربه به دست می‌آورند و در مسیر ماجراجویی 
به پاسخ‌های خود می‌رسند؛ به همین دلیل مخاطب کودک می‌تواند به راحتی 

با آن‌ها همذات‌پنداری کند. وی با تأکید بر اهمیت دقت محتوایی مجموعه 
گفت: در مراحل تحقیق و توسعه محتوا از منابع تخصصی و مشورت فعالان 
از هر شغل، واقع‌بینانه،  ارائه‌شده  تا تصویر  حوزه‌های مختلف استفاده شده 
به‌روز و قابل اعتماد باشد. البته در هر قسمت به جای پرداختن به تمام جزئیات 
یک حرفه، بر مهم‌ترین وظایف، ابزارها و تأثیرات آن تمرکز می‌شود تا مفاهیم 
برای گروه سنی کودک قابل فهم و جذاب باقی بماند. »خرمیان« همچنین به 
چالش‌های فنی تولید اشاره کرد و گفت: یکی از مهم‌ترین بخش‌های پروژه، 
این  است.  داستان  محوری  عنصر  عنوان  به  زمان  ماشین  اجرای  و  طراحی 
با  تعامل  و  وضعیت‌ها  تغییر  مختلف،  عملکردهای  نمایش  قابلیت  باید  سازه 
شخصیت‌ها را داشته باشد و در عین حال با فضای فانتزی و کودکانه مجموعه 
و  فانتزی  مکانیکی،  عناصر  از  ترکیبی  از  آن  طراحی  برای  باشد.  هماهنگ 
خلاقانه بهره گرفته شده و استفاده از قطعات متحرک و نورپردازی ویژه نیز در 
دستور کار قرار دارد. وی ادامه داد: تولید یک مجموعه استاپ‌موشن نیازمند 
برنامه‌ریزی دقیق، طراحی بهینه دکورها، ساخت عروسک‌ها و آکسسوارهای 
استاندارد و هماهنگی کامل میان مراحل مختلف تولید است، به همین دلیل 
تلاش شده بخش‌های مختلف پروژه به صورت موازی پیش بروند تا روند تولید 
با کیفیت مطلوب و در زمان‌بندی مناسب انجام شود. تهیه‌کننده »سرزمین 
مشاغل« با اشاره به وضعیت فعلی پروژه گفت: این مجموعه در حال حاضر در 
مرحله پیش‌تولید قرار دارد و بخش‌هایی همچون نگارش فیلمنامه‌ها، طراحی 
شخصیت‌ها، طراحی و ساخت دکورها و عروسک‌ها انجام شده و تست‌های 
فنی نیز در حال اجراست. وی همچنین از حمایت‌ها و همراهی‌های ریاست 
ابراز  و  مرکز کودک و نوجوان سیما و مدیر گروه کودک مرکز صبا قدردانی 
امیدواری کرد که »سرزمین مشاغل« بتواند با زبانی جذاب و سرگرم‌کننده، 
کودکان را با دنیای مهارت‌ها، خلاقیت و مشاغل گوناگون آشنا کند و به اثری 

ماندگار برای نسل آینده تبدیل شود.

 استعداد یابی  
صداهای ناب قرآنی 

 تهیه‌کننده برنامه استعدادیابی شبکه قرآن و معارف
 سیما: تمرکززادیی از تهران موجب شده است 

که »بهشت« برنامه‌ای فراگیر در تمام کشور باشد

نمای نزدیک

شبکه نمایش خانگی


